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1. Nama Organisasi
2. Tugas

3. Fungsi

PERUBAHAN PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA
BIRO KERJASAMA, PEMBANGUNAN DAN RANTAU SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI SUMATERA

BARAT

Biro Kerjasama, Pembangunan dan Rantau

1)

3)
: 1)

2)

3)

9)

Penyelenggaraan perumusan bahan kebijakan umum
Kerjasama Daerah

Penyelenggaraan koordinasi

Penyelenggaraan koordinasi

Merumuskan dan menetapkan program kerja biro Kerjasama,
Pembangunan dan Rantau;

Merumuskan peodman, kebijakan penyelenggaraan kerjasama
Daerah, pengendalian percepatan pelaksanaan pembangunan
serta pembinaan ranah dan rantau;

Menyelenggarakan pembinaan, koordinasi, fasilitasi dan
evaluasi terhadap kegiatan kerjasama Daerah di tingkat
Provinsi ataupun Kabupaten/Kota

Menyelenggarakan pembinaan, koordinasi, fasiitasi dan
evaluasi pengendalian percepatan pembangunan di tingkat
Provinsi ataupun Kabupaten/Kota;

Menyelenggarakan pembinaan, koordinasi, fasilitasi dan
evaluasi serta pemberdayaan ranah dan rantau khususnya
dibidang sosial budaya dan ekonomi;

Mengembangkan dan meningkatkan jaringan komunikasi
ranah dan rantau khususnya dibidang social budaya dan
ekonomi;

Menyelenggarakan koordinasi dan fasilitasi kerjasama ranah
dengan rantau;

Menyelenggarakan analisis dan pertimbangan guna penerbitan
rekomendasi bagi pejabat/ASN Provinsi dan Kabupaten/Kota
untuk melaksanakan kerjasama ataupun berkunjung ke Luar
Negeri;

Menyelenggarakan koordinasi dan fasilitasi penyusunan
program pembangunan daerah;

10) Menyelenggarakan pengendalian percepatan, monitoring dan



evaluasi ternadap kebijakan dan program  strategis
pembangunan daerah dan Nasional meliputi pembangunan
fisik, perekonomian, social budaya, dan pemerintahan
termasuk juga program strategis Kabupaten/Kota

11) Merumuskan dan menyelenggarakan upaya percepatan
pembangunan khususnya untuk program strategis Daerah
melalui penyediaan system reward dan punish;

12) Menyelenggarakan perumusan bahan Rencana Strategis
(Renstra), LAKIP, LKPJ dan LPPD Biro;

13) Menyelenggarakan tugas penghimpunan data, evaluasi dan
pelaporan kegiatan Biro;

14) Menyelenggarakan koordinasi dengan unit kerja terkait; dan

4. INDIKATOR KINERJA UTAMA

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SUMBER DATA

1 2 3 4

1. | Meningkatnya Partisiasi Pelaku Pembangunan {1. Jumlah partisipasi | Manual IKU terlampir
Daerah pelaku  pembangunan

melalui kerjasama
2. Jumlah partisipasi

perantau dalam
pembangunan
2. | Mewujudkan realisasi kegiatan pembangunan | Rata-rata tertimbang | Manual IKU terlampir
yang optimal (290%) realissi fisik dan keuangan
di atas rata-rata
3. | Meningkatnya Tata Kelola Organisasi Nilai Evaluasi | Manual IKU terlampir
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